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والزبائن والشركات التابعة لها بسلامة الموظفين والعملاء  والمستلزمات الصناعيةالبيداء للأجهزة تلتزم شركة 

برنامج سليم للبيئة والصحة والسلامة في أعمالنا هو  و تبني نحن ندرك أن توفير ودمج. ينموظفوعامة ال والزوار
لجميع قوانين وقواعد وأنظمة الصحة والسلامة والبيئة ذات  متثالالافي  البيداءتتمثل سياسة شركة . مفتاح نجاحنا

 وهذه بعض ،أعمالنالإدارة  وتوق بهاأنها الطريقة الم ؤمنولكن أيضًا لأننا ن قانوناً،ليس فقط لأنها مطلوبة  الصلة،
 :الخطوط العريضة للوصول لأهذافنا

  

  بجميع القواعد القانونية والقواعد والممارسات المقبولة  البيداءللوفاء بمسؤولياتها ، تلتزم شركة
 المتعلقة بالصحة والسلامة والبيئة ؛

  وتلتزم بتوفير بيئة عمل آمنة وصحية ومريحة لموظفيها وعملائها وزوارها  تؤمن البيداءشركة
 ؛ى هذه البيئةوالحفاظ عل

  لتحقيق نتائج  أدائنا،الصحة والسلامة والبيئة سنوياً لقياس ب الخاصة غاياتالهدا  والأتحديد
 ؛لتحسين المستمراالتقيد بمتفوقة و

 منتظم ؛ دوري و ومراجعة وإعادة استخدام أنظمة السلامة والتقييمات البيئية على أساس مراقبة 
  حتى يكتسبوا المعرفة والمهارات والفهم لأداء مسؤولياتهم  الموظفينوتعليم القيام بتدريب

 مستوى؛أعلى  علىواجباتهم و
  والتقييم وغيرها من أساليب  مراجعةمن خلال عمليات ال مستمرمراجعة الأداء والتحقق منه بشكل

 ضمان الجودة ومراقبة الجودة ؛
  تباع لإبلاغ الفوري عن عدم اا منهموالتوقع  المقاولون/والزبائنمنح الصلاحية للموظفين

آمنة واتخاذ إجراءات فورية لمنع الإصابات أو الحوادث غير  ملاحظة أي ظرو  أو الإجراءات
 البيئية؛

  بتوفير معدات وإجراءات عمل آمنة بما في ذلك التهوية الكافية والإضاءة  البيداءتلتزم شركة
الخالية من العوائق لموارد المناسبة والممرات وتكيي  الهواء والتوصيلات الكهربائية الآمنة وا

 ؛إلى ذلك وماوالواضحة 
  المناسب والمطبخ المريح الموظفين مثل الأثاث احةبتوفير مرافق جيدة لر البيداءتلتزم شركة 

 ؛وأدوات الإسعافات الأولية الصحية والحمامات
 طلب نالمتعاقدين و/ ا والعملاء التزامنا بهذه السياسة إلى الشركات التابعة لن غ عنقوم بالتبلين

كشرط للتوظي  الامتثال لجميع القواعد واللوائح المتعلقة   يتعين على جميع الموظفين. دعمهم
 .بالسلامة والبيئة

 
سيكون انتهاك . من حوله الأشخاص الذين عن سلامته وسلامة شخصييدرك كل موظ  أنه مسؤول بشكل 

  .تضمن إنهاء التوظي ت صل إلى وت ةتأديبي اتهذه السياسة سبباً لاتخاذ إجراء
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